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Dosbarthiadau meistr

Bŵtcamp  
Busnes Llaeth  yn bresennol21

Grwpiau Trafod 
32 o gyfarfodydd trafod wedi’u cwblhau

Pynciau Trafod:  
Strategaethau Busnes | Segmentu Cwsmeriaid | 

Dadansoddi rhanddeiliaid a marchnadoedd | Rheoli Amser | 
Effeithlonrwydd Adnoddau | Iechyd a diogelwch
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Dechrau Ffermio ac Olyniaeth

Ceiswyr a Darparwyr newydd

Medi
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Tachwedd

Tachwedd

73 unigolyn

263 awr

103 sesiwn mentora

26% o sesiynau

Mentora

Academi Amaeth
Fideo uchafbwyntiau’r Academi Amaeth – dolen

“Mae’r Academi Amaeth wedi bod yn brofiad bythgofiadwy a 
greodd amgylchedd i ni ddysgu cymaint ar y fath amrywiaeth 
o bynciau. Roedd y cyfle i gwrdd â grŵp mor dalentog o bobl a
datblygu cyfeillgarwch gyda nhw mor werthfawr.”

Cafwyd 277 awr o weithgareddau at ei gilydd, gan 
gynnwys:
• Taith i Ganada
• Cyflwyniadau ynghylch cynlluniau rheoli ffermydd
• Hyfforddiant cyfryngau – ymdrin â’r cyfryngau dan

bwysau
• Cyfarfod polisi’r Ffair Aeaf
• Y rhaglen Ifanc yn ymweld â Hwb Hadau Cymru

Rhaglen Geneteg Defaid Cymru

Cyflwynwyd gweithdy ar y testun ‘Marchnata 
eich hyrddod’ gan yr Hyrwyddwr Geneteg 
Matt Harding, sy’n ffermwr defaid. Rhoddodd 
y gweithdy wybodaeth i 17 o unigolion sy’n 
cymryd rhan yn Rhaglen Geneteg Defaid 
Cymru i gynyddu proffidioldeb busnes trwy 
wella dulliau o farchnata hyrddod bridio a dangos 
gwerth EBVau a chofnodi perfformiad.

17 aelod o'r 
Rhaglen 
Geneteg 

Defaid Cymru

Adborth o’r digwyddiad a gynhaliwyd ym mis Medi 2023: 
“Cyflwyniad clir a diffwdan a oedd yn ddefnyddiol ac yn 
dreiddgar.”

Ein Ffermydd

Mae 100% o’r adolygiadau busnes, 
trawsgydymffurfio ac iechyd a diogelwch wedi’u 
cwblhau.

Prosiect yn canolbwyntio ar ddatblygu a 
hyfforddi’r tîm yn Tyddyn Cae fel dull o wella 
effeithlonrwydd y busnes llaeth trwy reolaeth 
ddarbodus i gyflawni mwy o gysondeb.

Ffermydd Arddangos Arfer Gorau:  
Godro unwaith y dydd yng Nghlawdd Offa

https://businesswales.gov.wales/farmingconnect/cy/busnes/bwtcamp-busnes
https://businesswales.gov.wales/farmingconnect/cy/busnes/bwtcamp-busnes
https://businesswales.gov.wales/farmingconnect/cy/busnes/dechrau-ffermio
https://businesswales.gov.wales/farmingconnect/cy/busnes/mentora
https://drive.google.com/file/d/1we3aEm65EeHA5PmXwcUwWXc-mPGgauze/view?ts=65609ea8&pli=1
https://businesswales.gov.wales/farmingconnect/cy/ffermydd-presennol/tyddyn-cae
https://businesswales.gov.wales/farmingconnect/cy/newyddion-digwyddiadau/newyddion/godro-unwaith-y-dydd-yng-nghlawdd-offa


Cefnogodd 6 digwyddiad 
Garddwriaeth 58 o unigolion 
o 37 o fusnesau gwahanol

Cyflwynwyd 12 sesiwn cymorth busnes i 14 o 
unigolion o 12 o fusnesau.

Roedd llawer o sesiynau’n cefnogi cychwyn a chynyddu 
busnesau garddwriaeth fasnachol. Roedd effeithlonrwydd 
busnes a marchnata digidol yn feysydd ffocws allweddol.

Roedd y digwyddiadau’n cynnwys: Ystyried tyfu llysiau ar raddfa 
cae, a gyflwynwyd Nathan Richards, Sut i wneud y mwyaf o 
gynhyrchu bwyd ar le cyfyngedig. 

Ar ôl y digwyddiadau hyn – dywedodd 100% o’r rhai a oedd yn 
bresennol eu bod wedi dysgu rhywbeth newydd.

Garddwriaeth

Cynllun Datblygu Personol 
Creodd 205 o unigolion o 170 o fusnesau Gynllun 
Datblygu Personol yn ystod y cyfnod hwn.

Agrisgôp

22 o gyfarfodydd:

153 o bobl yn
bresennol

56 awr

Mae grŵp o gynhyrchwyr ynni yn awyddus i sicrhau eu bod 
yn cynhyrchu’r enillion mwyaf posibl o’u buddsoddiad mewn 
cynhyrchu ynni adnewyddadwy. Ymchwiliwyd i delerau contractau, 
mathau o opsiynau contract a buddsoddiadau yn y dyfodol.

Mae 32 o gyrsiau ar gael ar BOSS32

Hyfforddiant Achrededig

Cwrs Unigolion a Gefnogwyd

Cymorth Cyntaf yn y Gweithle mewn 
Argyfwng 15

Marchnata eich Busnes 4

Cynllunio a Datblygu Busnes 3

Cwblhaodd 
30 o unigolion

hyfforddiant yn y 
cyfnod hwn

Cefnogwyd  
24 o fusnesau

 Darparwyd 
235 awr o
hyfforddiant

Adborth gan Unigolyn a Gefnogwyd: 
“Fi sy’n gyfrifol am sicrhau bod y cynllun yn cael ei ddiweddaru 
a byddaf yn cofnodi fy nghynnydd yn erbyn y tasgau a nodwyd 
gennym yn ystod y sesiynau. Mwynheais y sesiynau ac edrychaf 
ymlaen at archwilio‘r agwedd farchnata ar fy musnes”. (Cynllunio 
a Datblygu Busnes).

Roedd cyrsiau poblogaidd yn cynnwys:

Cwblhaodd 172  
o unigolion 
fodiwlau e-ddysgu

172

E-ddysgu

Cefnogwyd 117 
o fusnesau117

Themâu Unigolion a Gefnogwyd Canran

Busnes 172 51%

Tir a Da byw 168 49%

Cwrs Unigolion a Gefnogwyd

Iechyd a Diogelwch – Rheoli Risgiau 
ym maes Coedwigaeth a Ffermio 106

Hanfodion Busnes Llwyddiannus 49

Cynllunio a Chyllid 2

Roedd cyrsiau poblogaidd yn cynnwys:

Mae 16 o fodiwlau bellach ar gael ar BOSS

Modiwlau newydd sydd wedi’u datblygu yn y cyfnod:
• Iechyd Meddwl mewn Amaethyddiaeth
• Effeithlonrwydd Ynni ar Ffermydd Grawn

16

Gwasanaeth Cynghori

Achosion o gyflawni cyngor busnes 36

Adborth gan fusnesau: 
“Roeddwn i’n teimlo bod yr ymgynghorydd yn broffesiynol iawn, yn 
gefnogol ac yn deall ein hanghenion.”
“Roedd y cyngor yn wych.”
“Yn fodlon iawn â’r  gwasanaeth; addysgiadol a chaiff yr 
argymhellion eu dilyn.”

Adborth:  
“digwyddiad da – wedi elwa o fod yma” (Ystyried tyfu llysiau 
ar raddfa cae), “Roedd y tiwtor a’r trefniadau yn ardderchog, 
yn effeithlon ac yn broffesiynol iawn” (Sut i fod yn well rheolwr 
Garddwriaethol).

Cymorthfeydd

Cynhaliwyd 
308 o 
gymorthfeydd

Roedd y pynciau’n cynnwys: 
Ariannol | TGCh |  

Perfformiad busnes
308

www.llyw.cymru/cyswlltffermio

https://businesswales.gov.wales/farmingconnect/cy/busnes/cynllunio-busnes/cymorth-grwp/agrisgop
https://businesswales.gov.wales/farmingconnect/cy/busnes/gwasanaeth-cynghori
https://businesswales.gov.wales/farmingconnect/cy/busnes/gwasanaeth-cynghori



