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Rheoli Adnoddau’n Gynaliadwy 
yn y Mynyddoedd Duon

Prosiect cydweithredol gan Bartneriaeth 
Defnydd Tir y Mynyddoedd Duon, sy’n 
cynnwys tirfeddianwyr lleol, porwyr a 
chyrff rheoleiddio, sydd â’r nod o sicrhau 
newid cymdeithasol, economaidd ac 
amgylcheddol cadarnhaol drwy weithredu 
rheolaeth gydweithredol a chynaliadwy 
o dir ar draws tirwedd y Mynyddoedd 
Duon. Bydd gweithgareddau’r prosiect 
yn cynnwys rheoli rhedyn, adfywio 
grug a diogelu adnoddau mawn. 
Bydd gwelliannau arfaethedig i fynediad 
da byw yn helpu i reoli stoc ac yn darparu 
profiad gwell i ymwelwyr â’r ardal. 

Bydd y ffocws ar reoli mawnogydd a 
rhedyn law yn llaw â gwella profiad 
ymwelwyr yn yr ardal ac ymgysylltu â 
chymunedau lleol a fydd yn cymryd rhan 
drwy ddatblygu rhaglen sgiliau gwledig, 
ymgysylltu ag ysgolion a chreu cyfleoedd 
gwaith. 

Nod y bartneriaeth yw gwella cadernid 
ecosystemau yn ardal y prosiect, ochr 
yn ochr â rheoli da byw sy’n pori’n 
gynaliadwy, edrych ar ddiogelu cyfalaf 
naturiol fel dŵr a phridd, bywyd gwyllt 
a bioamrywiaeth, a llesiant ac iechyd 
economaidd y rhai sy’n byw ac yn gweithio 
yn yr ardal eiconig hon. Phil Stocker, 
Cadeirydd y Bartneriaeth, “Dim ond trwy 
gydweithio y gallwn ni daro cydbwysedd 
sy’n diwallu anghenion porwyr, darparwyr 
twristiaeth a thirfeddianwyr, tra’n diogelu’r 
dirwedd ar gyfer cenedlaethau’r dyfodol.
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Mae’r prosiect yn cwmpasu arwynebedd o 
24,600ha ac yn ymgysylltu â pherchnogion 
tir, porwyr, Parc Cenedlaethol Bannau 
Brycheiniog a’r gymuned leol. Mae allbynnau’r 
prosiect wedi sicrhau canlyniadau sylweddol 
ar gyfer rheoli ein hadnoddau naturiol yn 
gynaliadwy, megis mae dros 200 o bobl 
wedi ymweld â’r mynyddoedd Duon drwy 
ymweliadau addysgol wedi’u trefnu, gan roi 
mynediad i gymunedau lleol i’r dirwedd wrth 
ddysgu am eu hamgylchedd, ei reolaeth 
a’i amrywiaeth. Mae swyddi wedi’u creu i 
gyflawni’r gwaith sylweddol o reoli’r dirwedd 
megis adfer mawnogydd, rheoli grug a rhedyn 
i adfer ansawdd cynefinoedd. Gwaith helaeth 
i reoli erydiad a chau ffosydd ar safleoedd 
strategol i sefydlogi adnoddau mawn yn 
y Parc Cenedlaethol. Bydd amrywiaeth o 
ddeunyddiau’n cael eu defnyddio ar gyfer 
gwaith adfer mewn ardaloedd pridd mawn/
mwynol sydd wedi’u herydu i wella cyflwr y 
gors mewn treialon adfer gorchudd llystyfiant 
mewn ardaloedd o erydiad.

Mae’r bartneriaeth wedi datblygu rhaglen 
llysgenhadon lwyddiannus, gan ymgysylltu’n 
gadarnhaol â busnesau lleol drwy’r rhaglen 
llysgenhadon, gan helpu’r bartneriaeth 
i ddatblygu dealltwriaeth ddyfnach o’r 
cymunedau, yr amgylchedd a’r economïau 
sy’n sail i’r mathau hyn o dirweddau. Mae gan 
y prosiect gynllun cynaliadwyedd hirdymor i 
barhau â’r gwaith y mae’r fenter hon wedi’i 
ddechrau gan alluogi cenedlaethau’r dyfodol 
i reoli, gweithio a mwynhau amgylchedd y 
Mynyddoedd Duon.

Meithrin cydweithrediadau a 
phartneriaethau: Dod â 50 a mwy 
o ffermwyr a phorwyr at ei gilydd

Adfer cynefinoedd: Mae’r rhaglen rheoli 
rhedyn wedi ymdrin â 490 ha hyd yma

Adfer cynefinoedd: Rheoli cynefin ac 
adfywio grug

Adfer Mawnogydd: 66 ha o fawnogydd 
wedi’u hadfer a 105 ha o fawn wedi’i  
ail-wlychu

Rhaglenni Addysgol: Adrodd hanes y 
Mynyddoedd Duon i 2810 o blant ysgol

Sgiliau Gwledig a Threftadaeth: 
Datblygu rhaglen sgiliau gwledig gyda 
13 o gymwysterau wedi’u dyfarnu 
hyd yma

Ymgysylltu â’r gymuned: Gweithredu 
cynllun llysgenhadon y Mynyddoedd 
Duon gyda 50 o lysgenhadon

Cynyddu Mynediad i Fannau Awyr 
Agored: Cynyddu mynediad a gwell 
profiad i ymwelwyr gydag arwyddion 
a byrddau addysg wedi’u gosod ar draws 
y dirwedd 

Ymgysylltu â’r gymuned: 951 o bobl 
wedi cymryd rhan mewn ymgysylltu 
â’r gymuned

Adfer Mawnogydd: 32 o leiniau 
mawnogydd wedi’u nodi drwy dreialon 
adfer gorchudd llystyfiant 

Creu mannau gwyrdd hygyrch newydd 
neu gynyddu mynediad i fannau awyr 
agored: 3.2km o lwybrau mynediad 
wedi’u hadfer a’u hagor

Hyfforddiant a chreu swyddi: 3 swydd 
amser llawn wedi’u creu 
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Cymryd rhan – mae gan Awdurdod Parc Cenedlaethol Bannau Brycheiniog hanes hir o weithio gyda 

gwirfoddolwyr, sy’n mwynhau cymysgedd amrywiol o weithgareddau, o gymryd rhan mewn arolygon 

safle i drefnu data ecolegol. Os oes gennych ddiddordeb mewn gwirfoddoli gyda’r parc cenedlaethol, 

ffoniwch y Swyddog Datblygu Gwirfoddolwyr ar 01874 624437.

www.blackmountains.wales @blackmountainslup  @BMLUP blackmountainslup

Dal a Storio Carbon – wedi’i ategu gan ddod â ffermwyr at ei 
gilydd, adfer mawnogydd, ail-wlychu mawn a threialon adfer gorchudd 
llystyfiant.

C02

Addasu i’r Newid yn yr Hinsawdd – wedi’i ategu gan adfer mawnogydd, 
ail-wlychu mawn a threialon adfer gorchudd llystyfiant.

Gwell Bioamrywiaeth – wedi’i hategu gan raglen rheoli rhedyn, 
rheoli cynefinoedd ac adfywio grug ac adfer llwybrau mynediad.

Cadernid Ecosystemau – wedi’i ategu gan raglen rheoli rhedyn, rheoli 
cynefinoedd ac adfywio grug, ail-wlychu mawn a threialon adfer 
gorchudd llystyfiant.

Lleihau Perygl Llifogydd – wedi’i ategu gan waith adfer mawnogydd.

Ansawdd Pridd, Aer a Dŵr – wedi’i ategu gan waith adfer mawnogydd ac 
ail-wlychu mawn.

Iechyd a Llesiant – wedi’i ategu gan ymgysylltu ag ysgolion, 
rhaglen sgiliau gwledig, cynyddu mynediad i natur ac adfer 
llwybrau mynediad.

Cydlyniant Cymunedol – wedi’i ategu gan ddod â ffermwyr at ei gilydd, 
ymgysylltu ag ysgolion, rhaglen sgiliau gwledig, cynllun llysgenhadon y 
Mynyddoedd Duon, mwy o fynediad at natur, creu swyddi, ymgysylltu 
â’r gymuned, treialon adfer gorchudd llystyfiant ac adfer llwybrau 
mynediad.

Sgiliau Gwledig a Threftadaeth – wedi’i ategu gan ddod â ffermwyr at 
ei gilydd, rhaglen sgiliau gwledig, cynllun llysgenhadon y Mynyddoedd 
Duon a chreu swyddi.

Datblygu Gallu, Sgiliau ac Arbenigedd – wedi’i ategu gan ddod â 
ffermwyr at ei gilydd, rhaglen sgiliau gwledig, cynllun llysgenhadon 
y Mynydd Duon, creu swyddi a threialon adfer gorchudd llystyfiant.


